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【学思践悟】

陈利群出席锡山区打造最优营商环境
“护航行动”暨廉洁文化专线发布启动仪式

5 月 11 日，区委常委、区纪委书记、区监委主任陈利群参加

锡山区打造最优营商环境“护航行动”暨廉洁文化专线发布启动

仪式并致辞。

陈利群指出，举办锡山区打造最优营商环境“护航行动”暨

廉洁文化专线发布启动仪式，就是要通过授予“营商环境监督点”、

聘请“营商环境监督员”等活动，进一步拓宽营商环境监督渠道，

为擦亮锡山营商环境“金字招牌”保驾护航。一是要答好发展“必

答题”。要把贯彻落实习近平总书记关于优化营商环境重要讲话

精神和党中央省市区委关于优化营商环境决策部署作为政治监督

重点，围绕重点项目从规划到投产，惠企政策从出台到落地，通

过设立“营商环境监督点”、聘请“营商环境监督员”，将监督

的“探头”架到最前线，及时解决企业办事过程中遇到的“疑难

杂症”。二是要破解发展“中梗阻”。要按照“群众点题、部门

答题、纪委监督、社会评价”的总体思路，重点对纾困惠企政策

落实不到位、窗口服务质量参差不齐、任性用权破坏市场秩序等

问题开展专项整治。通过开通信访举报“绿色通道”，建立问题

专门台账，对损害营商环境问题线索优先受理、限期办结、及时

反馈，确保件件有结果、事事有回音。三是要激发发展“源动力”。
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要设置破坏营商环境典型案件“曝光台”，加大典型案件的通报

力度。针对查办案件过程中发现的反复出现、普遍发生的问题，

推动健全完善制度机制，助力营商环境持续优化升级。贯彻落实

“三个区分开来”要求，用好容错纠错、澄清正名、关心关爱三

项机制，真正让“干部敢为、地方敢闯、企业敢干、群众敢首创”

蔚然成风。

【工作交流】

开发区助推国企持续健康发展

一是组建“工作”专班，做好督查准备。联合财务、审计、

党群等部门成立专项监督工作小组，制订工作方案，并根据人员

专业领域细化分工。事先摸清被督查企业组织机构、干部人事、

内控机制等情况，增强国企督查的针对性和实效性。二是建立“体

检”清单，找准督查方向。结合被督查企业生产经营特点，围绕

经营决策、选人用人、资金运作、物资采购、工程项目等关键环

节进行全面政治体检，聚焦贯彻落实党中央重大决策部署、党组

织发挥领导核心和政治核心作用、贯彻落实党风廉政建设责任制、

依法经营及选人用人、招聘录用员工及经营效益等方面重点情况

精准发力，列出“体检”工作清单，确保高质量完成督查工作任
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务。三是绘制“流程图” ，挖掘存在问题。召开动员会，明确督

查的重点内容、主要流程和相关要求。听取被督查企业近三年来

工作情况汇报。开展问卷调查和个别谈话，同时设立督查意见箱

和公开电话，受理信访反映和意见建议。查阅党建工作、规章制

度、财务账册等资料，深挖被督查企业在学习贯彻党中央精神、

“四风”问题和执行中央八项规定精神、落实“三重一大”决策

制度、履行“两个责任”、经营生产管理等方面存在的问题。梳

理被督查企业存在的问题，形成问题反馈清单。四是开出“诊疗

单”，实行靶向治疗。向已完成督查企业书面反馈督查发现问题 5

类 15 项，提出意见建议 10 条，实施“挂号”整改。建立问题清

单“销号”制度，全程跟踪督办，督促被督查企业对通报中指出

的问题深挖根源，逐项落实整改，推动修订完善制度 10 余个。（据

开发区纪工委信息）

安镇街道推动安全工作落实见效

一是严把重点领域，督促加大检查频次。采取街道领导带队

重点检查、相关业务主管部门全覆盖检查、专业技术人员协助检

查、纪委工作人员“回头看”的方式，督促开展安全生产监督检

查 4 轮，发现问题 13处，督促立即整改 8 处。二是抓好薄弱环节，

督促落实主体责任。针对易燃易爆危险品及农业用房燃气使用情
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况，“回头看”专项检查 3 次。开展问题“清零”行动，通过入

户走访，追踪 5 处隐患问题整改进度，压实行业主管部门监管责

任，推动整改落实到位。三是强化制度监督，严格用制度管人管

事。建立“1 名乡镇纪检干部+1 名村纪检委员+N 个村小组村民代

表”的工作机制，把乡镇纪委“敢监督”、村级纪检委员“能监

督”、村民代表“想监督”结合起来，明确职能职责和监督重点，

细化监督环节。（据安镇街道纪工委信息）

羊尖镇加强人居环境整治监督

一是聚焦关键环节。协同行业主管部门组建联合检查组 3 个，

通过“四不两直”的工作方法，开展监督检查共计 15次。实地了

解各个行政村垃圾乱堆乱放、乱扔乱倒情况，重点查看公厕、道

路、绿化等管理情况，及时发现和纠治苗头性、倾向性问题 13 个。

二是聚焦问题整改。对于能够立行立改的问题，督促职能部门立

即整改到位；对于需要长期整改的问题，尊重群众意愿、因地制

宜、因时制宜，明确整改时间节点和时限。累计推动整改问题 78

个，完善工作机制 12项。三是聚焦追责问责。通过调阅环境整治

“红黑榜”及通报的方式，每月对村（社区）存在的典型问题进

行通报曝光，针对人居环境整治工作中重视程度不够、工作措施

不力、问题整改不彻底等问题，严肃追责相关单位负责人，倒逼
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相关部门落实主体责任，有效改善人居环境。今年以来，累计对

“黑榜”村相关人员“第一种形态”处理 8 人，第二种形态处理 3

人。（据羊尖镇纪委信息）

【简 讯】

商务区开展营商环境监督检查。商务区纪工委开展营商环境

监督检查，通过实地走访、面对面座谈等方式深入企业一线，结

合项目申报等工作，向企业了解政策宣传是否到位、项目申报过

程中是否遇到工作人员滥用权力、不作为、慢作为情况。（据商

务区纪工委信息）

东北塘街道参观反腐警示教育基地。东北塘街道纪工委组织

街道党员干部赴江阴天华国防教育馆参观反腐警示教育基地，在

讲解员的引导下参观“一代伟人”、“红色记忆”等展馆，重温

入党誓词，督促党员干部自觉做到为民、务实、清廉，使大家心

里上受到洗涤、思想上受到警惕。（据东北塘街道纪工委信息）

厚桥街道开展“青音话廉”专题廉洁教育活动。厚桥街道纪

工委组织街道年轻干部开展“青音话廉”专题廉洁教育活动，通

过集中学习党纪法规、座谈交流、实境课堂，引导年轻党员干部

扣好廉洁从政第一粒扣子，增强遵法守纪自觉。（据厚桥街道纪

工委信息）


